Hessischer Tennis-Verband e.V. | Mannschaftsmeisterschaft 2015/2016
Herren 30 - Bezirksoberliga (4er) Gr. 029

Tabelle und Spielplan

Rang Mannschaft Beg. Punkte Matches Satze Spiele

« 1 TC Boddiger 7 12:2 31:11  65:27 476:324

2  FTC Beiseforth 7 10:4 26:16  53:39 440:368

3 TC Bad Arolsen 7 8:6 25:17  55:39 439:393

4 TSV Naumburg 7 8:6 23:19 54:46 448:414

5 VB Bettenhausen 7 6:8 20:22  44:47 389:413

6 MSG TC Fritzlar/TC Lohne 7 4:10 15:27  36:57 366:440

7 BW Espenau 7 4:10 14:28  34:59 333:425

* 8 TC Hatzfeld 7 4:10 14:28  34:61 368:482
Spielleiter

Karl-Friedrich Emde, 34513 Waldeck, Blumenstr. 8

Tel: 05634-882 / Fax: 032-222455834 / eMail: Emde@tc88.de
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Termin Heimmannschaft Gastmannschaft Erg.
So0. 22.05.2016 09:00 TC Hatzfeld TC Boddiger 15
09:00 TC Bad Arolsen BW Espenau 5:1
09:00 VB Bettenhausen FTC Beiseforth 2:4
09:00 MSG TC Fritzlar/TC Lohne TSV Naumburg 3:3
So. 05.06.2016 09:00 TC Bad Arolsen FTC Beiseforth 5:1
09:00 BW Espenau TC Hatzfeld 3:3
09:00 TC Boddiger MSG TC Fritzlar/TC Lohne 5:1
14:00 TSV Naumburg VIB Bettenhausen 3:3
So.12.06.2016 09:00 VfB Bettenhausen TC Boddiger 4:2
09:00 TC Hatzfeld TC Bad Arolsen 3:3
09:00 BW Espenau TSV Naumburg 2:4
09:00 FTC Beiseforth MSG TC Fritzlar/TC Lohne 4:2
Sa. 18.06.2016 08:30 TC Boddiger FTC Beiseforth 4:2
So0.19.06.2016 09:00 MSG TC Fritzlar/TC Lohne BW Espenau 3:3
09:00 VB Bettenhausen TC Bad Arolsen 33
09:00 TSV Naumburg TC Hatzfeld 5:1
Sa. 25.06.2016 14:00 MSG TC Fritzlar/TC Lohne TC Hatzfeld 5:1
So. 26.06.2016 09:00 TC Hatzfeld VIB Bettenhausen 5:1
09:00 BW Espenau FTC Beiseforth 1.5
09:00 TC Boddiger TSV Naumburg 5:1
09:00 TC Bad Arolsen MSG TC Fritzlar/TC Lohne 6:0
So. 03.07.2016 09:00 TC Boddiger BW Espenau 6:0
09:00 TSV Naumburg TC Bad Arolsen 5:1
09:00 FTC Beiseforth TC Hatzfeld 6:0
09:00 VB Bettenhausen MSG TC Fritzlar/TC Lohne 5:1
So.10.07.2016 09:00 TC Bad Arolsen TC Boddiger 2:4
09:00 BW Espenau VIB Bettenhausen 4:2
09:00 FTC Beiseforth TSV Naumburg 4:2
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